UMOWANR ......cccuvnneneee.

USLUGI ZYWIENIA

ZAITL. W .o eeeeeeeieeeeeeeeeeeeeeae et eeseeaeeeesessataeeeeesasaaeeeesesaaateeesssansaaeeessassnntteeeesannraseesssnnnasseennnnes nrtelefonu: .....oooveniiiiieiee s ,

a Szkola Podstawowa nr 4 w Siemianowicach Slaskich reprezentowana przez Dyrektora Szkoty Barbare Koztowska o nastepujacej tresci:

§1
PRACOWNIK ...ttt ettt st e eneenseses bedzie korzystal/a z wyzywienia w stolowce szkolnej zgodnie
z ponizszym harmonogramem (zaznacz znakiem X):
CENAZA1 .
POSILEK POSILEK PONIEDZIALEK WTOREK SRODA CZWARTEK PIATEK
Sniadanie 4,00 zt
Obiad 12,00 zt
Podwieczorek 4,00 zt
§2
Umowa zostaje zawarta na okres od ..., dodnia ........o.ooeiiii
§3

Z tytulu zywienia zobowigzuje si¢ do pokrycia optaty miesigcznej wynikajacej z przemnozenia stawki zywieniowej przez ilo$¢ dni nauki szkolnej w
danym miesigcu.
Laczna kwota z tytulu zywienia platna jest od 01 do 15-go dnia kazdego miesigca przelewem na rachunek bankowy Szkoty:

UWAGA !!! NOWY RACHUNEK BANKOWY

Nr rachunku: 08 1050 1214 1000 0090 8741 0529

Nazwa odbiorcy: Szkota Podstawowa nr 4, ul. Marii Dabrowskiej 10, 41-103 Siemianowice Slaskie
Tytulem: WyzZywienie / imie i nazwisko pracownika / miesiac

§4

Nieobecno$¢ nalezy zgtaszaé telefonicznie lub SMS 731 082 298 dzien wczesniej do godziny 14:00 lub danego dnia do godziny 8:00. Jezeli nicobecnos¢
pracownika zostanie zgloszona w terminie, to w nast¢gpnym miesiagcu kwota wptaty bedzie pomniejszona o ilo$¢ zgtoszonych dni z poprzedniego miesiaca.
W przypadku braku zgloszenia nie bedzie mozliwe odliczenie. Nieobecno$ci w miesiacach Czerwiec i Grudzienh mozna zglaszaé tylko do 15- go
dnia biezacego miesiaca.

§5

W przypadku nieterminowego regulowania nalezno$ci beda naliczane odsetki ustawowe za zwloke. Za date zaptaty przyjmuje si¢ datg wplywu na
rachunek bankowy szkoty, a nie datg¢ przestania §rodkow.

§6

W przypadku braku platno$ci za wyzywienie, dyrektor szkoty moze rozwigza¢ umowe natychmiastowo, co skutkuje wstrzymaniem wydawania positkow.
§7

Rachunek bankowy pracownika do rozliczenia nadplat za WyZYWISIIE .........o.ouiuititiiitiii e
§8

Kazda ze stron moze rozwigza¢ umowe z 1-miesiecznym okresem wypowiedzenia w formie pisemnej. Istnieje mozliwo§¢ wezesniejszego rozwiazania
umowy za porozumieniem stron. Zmiana postanowien umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci. Stawka zywieniowa uzalezniona
jest od cen artykulow zywnosciowych na rynku lokalnym.

Umowa zostala sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Podpis pracownika Podpis Dyrektora



